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Gorev Unvani Sube Miidiirii
Birim Ad1 Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig
Alt Birim Adi
Bagh Oldugu Birim | Daire Bagkani
Bagh Olan Birimler
Vekalet/Gorev Devri | Sef ve Diger Memurlar
Gorevin Gerektigi e 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip
Nitelikler olmak ) ‘
e  Yiksekogretim Ust Kuruluslar1 Ile Yiiksekdgretim Kurumlar1 Personeli
Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi’nde belirtilen
niteliklere sahip olmak
Temel Gorev ve
Sorumluluklar: e Goreviyle ilgili olan yiiriirliikteki mevzuati takip etmek, gerekli
durumda personeli bilgilendirmek.

e Kiitiiphane hizmetlerinin etkili, verimli ve siiratli bir sekilde
sunulmasini saglamak konusunda amirine yardimci olmak.

e Baskanlikta gorevli akademik ve idari personelin 6zliik isleri ile
ilgili tim galigmalar1 ylriitmek.

e Bagkanlikta gorevli personele Bagkan’in bilgisi dogrultusunda
gorev vermek, personelin gorevlerini yerine getirip getirmedigini
denetlemek, gerektiginde uyarmak, bilgi ve rapor istemek.

e (alisma ortaminda is saglhgi ve giivenligi kurallarina uygun sekilde
hareket edilmesini saglamak.

e (Gorevlendirildigi komisyon ve calisma gruplarinda yer almak, rapor
veya projeler hazirlamak.

e Daire Bagkani tarafindan verdigi diger gorevleri yerine getirmek.

e [SO 27001 Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi prosediir-
talimatlarina uygun ¢alismak.

Hazirlayan Onaylayan
Kalite Koordinatorligii Rektor

Onemli: Kalite Yonetim Sistemi’ne ait giincel dokiimanlar https://kys.ksbu.edu.tr/ internet sayfasinda bulunmaktadir.

Basilan dokiimanlar “Kontrolstiz Kopya” hilkkmindedir




